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АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ

«МОНАСТЫРЩИНСКИЙ РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 



О переходе Администрации муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области на особый режим работы в период с 06.04.2020 по 30.04.2020 включительно
В целях обеспечения исполнения требований Указа Президента Российской Федерации от 02.04.2020 № 239 «О Мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения на территории Российской Федерации в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», руководствуясь Уставом муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области, с учетом сложившейся на территории муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области эпидемиологической обстановки:
1. Перевести Администрацию муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области на особый режим работы в период с 06.04.2020 по 30.04.2020 включительно.

2. Установить с 06.04.2020 по 30.04.2020 включительно нерабочие дни с сохранением заработной платы для следующих категорий работников Администрации муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области:

- одного из родителей (опекуна, попечителя), имеющего ребенка в возрасте до 8 лет, 

-   работникам, достигшим 60-летнего возраста и старше,

- работникам - беременным женщинам (по предъявлении справки из соответствующего медицинского учреждения).
3. Установление нерабочих дней с 06.04.2020 по 30.04.2020 включительно не распространяется на Главу муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области, заместителей Главы муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области, управляющего делами Администрацией муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области в виду критически важного нахождения указанных муниципальных служащих на рабочем месте для обеспечения функционирования Администрации муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области.

4. В случае острой производственной необходимости обеспечить привлечение к работе работников, указанных в пункте 2 настоящего распоряжения, с их согласия.  

5. Руководителям структурных подразделений Администрации муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области обеспечить неукоснительное исполнение настоящего распоряжения.

6. Директору МБТХУ Администрации муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области Курчижкину В.Н., директору «Муниципальное пассажирское автотранспортное предприятие» Администрации муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области Новикову В.Н., директору МУП «Монастырщинские Коммунальные Системы» Панфилову Л.И. минимизировать количество работников указанных предприятий, находящихся на рабочих местах в нерабочие дни, и установить нерабочие дни с 06.04.2020 года по 30.04.2020 года для категории лиц, указанных в п.2 настоящего распоряжения.

7. Рекомендовать руководителям органов местного самоуправления сельских поселений Монастырщинского района Смоленской области минимизировать количество работников органов местного самоуправления сельских поселений Монастырщинского района Смоленской области, находящихся на рабочих местах, в нерабочие дни и установить нерабочие дни с 06.04.2020 года по 30.04.2020 года для категории лиц, указанных в п.2 настоящего распоряжения.

8. Разместить данное распоряжение на официальном сайте Администрации муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области  (Тищенкова Е.М.).

9. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Глава муниципального образования
«Монастырщинский район»
Смоленской области                                                                                         В.Б. Титов



от 06.04.2020 № 0086-р
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