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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «МОНАСТЫРЩИНСКИЙ РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 21.03.2017 № 0060

О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие молодежной политики в муниципальном образовании «Монастырщинский район» Смоленской области» на 2014 – 2020 годы

В соответствии с постановлением Администрации муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области от 24.10.2013 № 312 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ, их формирования и реализации»

Администрация муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области п о с т а н о в л я е т:

Внести изменения в муниципальную программу «Развитие молодежной политики в муниципальном образовании «Монастырщинский район» Смоленской области» на 2014 – 2020 годы, утвержденную постановлением от 31.10.2014 № 224, изложив ее в новой редакции (прилагается).

Глава муниципального образования

«Монастырщинский район»

Смоленской области




 


              В.Б. Титов

УТВЕРЖДЕНА 

постановлением Администрации муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области 
от 23.03.2017 № 0060
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Развитие молодежной политики в муниципальном образовании 

«Монастырщинский район» Смоленской области  

на 2014-2020 годы»

ПАСПОРТ

муниципальной программы

«Развитие молодежной политики в муниципальном образовании «Монастырщинский район» Смоленской области на 2014 – 2020 годы»

	Администратор муниципальной программы
	Отдел культуры и спорта Администрации муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области

	Ответственные исполнители муниципальной программы
	Отдел культуры и спорта Администрации муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области

	Исполнители основных мероприятий муниципальной программы
	Специалист I категории по делам молодежи

	Цель муниципальной программы
	- создание стартовых условий для развития инновационного потенциала молодежи и последующего включения ее в процессы общественно-политического, социально-экономического и культурного преобразования Монастырщинского района;

- осуществление информационной и пропагандистской деятельности в целях привлечения молодежи к участию в мероприятиях патриотической направленности;

- профилактика употребления наркотических средств, среди подростков и молодежи на территории Монастырщинского района;

	Целевые показатели реализации муниципальной программы
	· - увеличение доли молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях, способствующих социализации и самореализации, в общем количестве молодежи в возрасте от 14 до 30 лет на 6 процентов по отношению к аналогичному показателю 2013 года;

· - увеличение доли молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи в возрасте от 14 до 30 лет на 3 процента по отношению к аналогичному показателю 2013 года; 

· - увеличение доли молодых людей в возрасте  от 14 до 30 лет,  вовлеченных в проекты, программы, мероприятия в сфере поддержки талантливой молодежи, в общем количестве молодежи в возрасте от 14 до 30 лет на 3 процента по отношению к аналогичному показателю 2013 года; 

- увеличение доли молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих активное участие в деятельности детских и молодежных общественных объединений патриотической направленности, в общем количестве молодежи в возрасте от 14 до 30 лет на 3 процента по отношению к аналогичному показателю 2013 года;

· - увеличение доли молодых людей в возрасте  от 14 до 30 лет, привлеченных к участию в мероприятиях патриотической направленности, в общем количестве молодежи в возрасте от 14 до 30 лет на 6 процентов по отношению к аналогичному показателю 2013 года;

· - увеличение доли молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченных в профилактические мероприятия антинаркотической направленности, в общем количестве молодежи в возрасте от 14 до 30 лет на 6 процентов по отношению к аналогичному показателю 2013 года.

· 

	Сроки (этапы) реализации муниципальной программы
	Срок реализации муниципальной программы 2014-2020 годы

	Объемы ассигнований муниципальной программы (по годам реализации и в разрезе источников финансирования) 
	Общий объем ассигнований муниципальной  программы  составляет    140,0 тысяч рублей, в том числе:

2014 год -20,0 тыс. рублей,

2015 год - 20,0 тыс. рублей,

2016 год - 20,0 тыс. рублей,

2017 год - 20,0 тыс. рублей,

2018 год - 20,0 тыс. рублей,

2019 год - 20,0 тыс. рублей,

2020 год - 20,0 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Сокращение негативных (общественно-опасных) проявлений в молодежной среде, таких как преступность, наркомания, алкоголизм, экстремизм 

Появление эффективных механизмов включения молодежи в процессы социально-экономического, общественно-политического и культурного развития района.

Увеличение числа реализуемых  молодежных  социальных и бизнес-проектов, направленных на развитие района. 

Увеличение количества молодых людей, встроенных в систему управления органов власти и сферы бизнеса.

Создание условий для вступления молодежи в трудовую жизнь, ее трудовое воспитание.

Появление гражданских институтов по формированию гражданственности и патриотизма среди молодежи.

Сохранение и развитие у школьников чувства гордости, любви к Родине, родному краю; 

 Формирование у школьников готовности к вооруженной защите Родины; 

 Активизация интереса к углубленному изучению истории Отечества; 

 Повышение интереса учащихся к военно-прикладным видам спорта, развитию физических и волевых качеств; 

 Расширение участия школьников в военно-прикладных и технических видах спорта; 

Привлечение широкой общественности к участию в работе по патриотическому воспитанию школьников; 

 Расширение и совершенствование информационной базы пропаганды патриотического воспитания. 


1. Общая характеристика социально-экономической сферы реализации муниципальной программы

В соответствии с Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года № 1662-р, основными направлениями деятельности Правительства  Российской Федерации на период до 2012 года, утвержденными распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года № 1663-р, Стратегией государственной молодежной политики в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства  Российской  Федерации  от  18  декабря  2006 года № 1760-р (далее – Стратегия), целями государственной молодежной политики являются создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и его использование в интересах инновационного развития.

Утвержденные Правительством Российской Федерации приоритетные задачи социально-экономического развития Российской Федерации потребовали пересмотра самой идеологии реализации молодежной политики – от идеи поддержки молодежи к идее создания условий для повышения степени интеграции молодых граждан в социально-экономические, общественно-политические и социокультурные отношения с целью увеличения их вклада в социально-экономическое развитие страны. 
Достижение поставленной цели осуществляется путем развития эффективных моделей и форм вовлечения молодежи в социальную, культурную, трудовую и экономическую деятельность с помощью приоритетных направлений реализации молодежной политики: вовлечение молодежи в общественную деятельность, создание целостной системы продвижения инициативной и талантливой молодежи.

Реализация отмеченных в Стратегии приоритетных направлений государственной молодежной политики связана с положением молодежи и тенденциями, характерными для молодежной среды как на уровне страны в целом, так и на уровне региона. Молодежь – важный стратегический ресурс общественно-политического, социально-экономического развития региона. Поэтому исключительно важным является создание условий для активного проявления созидательного потенциала молодых граждан во всех сферах общественной жизни посредством взаимодействия с органами исполнительной власти, Администрацией муниципального образования «Монастырщинский район»  Смоленской области.

Достижение этой цели возможно путем обеспечения доступности мероприятий молодежной политики, в основе которых лежат следующие принципы:

- внедрение новых технологий работы с молодежью;

- учет интересов и потребностей различных групп молодежи;

- развитие кадрового потенциала;

- участие молодых граждан в разработке и реализации приоритетных направлений государственной молодежной политики;

- информирование населения о направлениях молодежной политики.

Молодежная политика в России формируется и реализуется органами государственной власти и местного самоуправления при участии молодежных и детских общественных объединений, неправительственных организаций, иных юридических и физических лиц.

          Отдел культуры и спорта Администрации муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области является органом исполнительной власти Монастырщинского района, осуществляющим исполнительно-распорядительные функции в сфере культуры, спорта и молодежной политики на территории Монастырщинского района.

В Монастырщинском районе функционируют два районных учреждения по работе с подростками:

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей Монастырщинский центр внешкольной работы;

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств» п. Монастырщина Смоленской области.

С 2010 года в Монастырщинском районе, к сожалению,  отмечается снижение численности молодежи в среднем на 0,2 процента (с 1889 человек в 2010 году до 1633 молодых людей в 2011 году и до 1542 молодых людей в 2012 году). Молодежь,  граждане в возрасте от 14 до 30 лет, проживающая на территории Монастырщинского, составляет 15,6 процента от общей численности населения района. 

Меры, принятые органами исполнительной власти Монастырщинского района в рамках реализации муниципальных программ «Молодежь муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области на 2012-2014 годы и «Патриотическое воспитание граждан и допризывная подготовка молодежи в муниципальном образовании «Монастырщинский район Смоленской области на 2012-2014 годы, создали базу для решения задач, направленных на усиление роли молодежи в социально-экономическом развитии Монастырщинского района. Реализация мероприятий указанных программ с использованием новых форм, методов и технологий работы с молодежью позволила обеспечить активное вовлечение молодых смолян в социальную практику, в общественную жизнь района и региона.

По данным социологического исследования, проведенного в 2012 году, удовлетворенность уровнем жизни у молодежи имеет средний показатель  (84 процента молодых людей полностью или частично удовлетворены своим уровнем жизни).

Наиболее важными проблемами Монастырщинского района респонденты считают следующие:  отсутствие возможности подработать/заработать (35 процентов), распространение наркомании, алкоголизма (31процент), ухудшение экологии (26 процентов), неопределенность будущего (25 процентов), необходимость отстаивать свои права и интересы (34 процента), отсутствие мест для досуга (25 процентов) и взаимоотношения с родителями (18 процентов).
Жизненные планы у современной молодежи в ближайшей перспективе следующие: добиться материального благополучия (70 процентов), получить хорошее образование (66 процентов), встретить любимого человека и создать семью (60 процентов), получить хорошую высокооплачиваемую работу (78 процентов) и решить проблему жилья (52 процента).

Изучение общественного мнения позволило развить новые направления молодежной политики.

С 2009 года в Монастырщинском районе формируется система выявления, отбора и обучения молодых лидеров через систему профильных лагерей:

- профильная смена талантливой молодежи «Архитектура таланта» для подростков в возрасте 15-17 лет;

- областной открытый молодежный форум «СМОЛА» – широкомасштабная площадка интеграции молодых людей, интересующихся политикой, экономикой, инновациями, общественными кампаниями и гражданскими инициативами, для молодежи в возрасте 18-30 лет.

В целях поддержки молодых лидеров Администрацией муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области ежегодно вручаются премии имени Ю.А. Гагарина и стипендии имени А.И. Колдунова молодым талантливым жителям Монастырщинского района. 

          В ходе реализации муниципальных программ «Молодежь муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области на 2012-2014 годы и анализа реализации молодежной политики в муниципальном образовании «Монастырщинский район»  выявлен ряд дефицитов отрасли:

- направленность отрасли в основном на поддержку творчески одаренной молодежи, проведение мероприятий с их участием (концерты, конкурсы, олимпиады и т.п.);

- недостаточный уровень проектной деятельности в молодежной среде;

- недостаточно развитая  инфраструктура, необходимая для создания условий, обеспечивающих доступность участия молодежи в мероприятиях сферы молодежной политики.

В целях устранения данных дефицитов разработана муниципальная программа, реализация которой является важной составной частью социально-экономической политики, проводимой Администрацией муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области.

Применение программно-целевого метода в процессе реализации Программы позволит:

- обеспечить адресность, последовательность, преемственность и контроль над целевым использованием бюджетных средств, направляемых на реализацию молодежной политики в Монастырщинском районе;

- разработать и внедрить инновационные технологии решения актуальных проблем молодежи при активном ее участии;

- создать условия для устойчивого развития и функционирования инфраструктуры сферы государственной молодежной политики;

- повысить уровень профессиональной компетенции специалистов сферы молодежной политики;

- интегрировать молодежь Монастырщинского района в единое российское и мировое экономическое, политическое и социокультурное пространство.

2. Основные цели, целевые показатели, описание ожидаемых конечных результатов, сроки и этапы реализации муниципальной программы

Цель Программы – повышение социальной активности и самореализации молодежи Монастырщинского района.

Для достижения поставленной цели должны быть решены следующие задачи:

-  вовлечение молодежи в общественную деятельность;

-  создание системы продвижения инициативной и талантливой молодежи.

     - поддержка социально значимых инновационных проектов молодежи и ее талантливых представителей;

     - совершенствование деятельности по самоорганизации и самоопределению молодежи в целях выявления молодежных лидеров;

     - разработка и внедрение инновационных программ по профилактике асоциальных явлений в молодежной среде, способствующих социальной адаптации молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации;

     - формирование системного подхода к работе с неформальными молодежными объединениями; 

     - содействие профессиональной занятости и карьерному росту молодежи;

     - создание системы качественного и оперативного информационного сопровождения реализации молодежной политики в Монастырщинском районе, обеспечение широкого и равного доступа молодежи к информационным ресурсам;

    - совершенствование организационно-методической базы по патриотическому воспитанию граждан;

    - осуществление информационной и пропагандистской деятельности в целях привлечения молодежи к участию в мероприятиях героико-патриотической направленности;

   - усиление роли общественных организаций в осуществлении патриотического воспитания молодежи;

   - создание условий для повышения активности участия молодежи в мероприятиях, посвященных героическому прошлому России и Смоленщины;

   - повышения престижа военной службы в молодежной среде;

Сроки реализации муниципальной программы – 2014 – 2020 годы.

3. Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы
        Перечень программных мероприятий содержится в приложении № 1 к муниципальной программе «Развитие молодежной политики в муниципальном образовании «Монастырщинский район» Смоленской области на 2014 – 2020 годы»
4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

Мероприятия муниципальной программы реализуются за счет средств местного бюджета.

Объем финансирования муниципальной программы составляет – 140.0 тысяч рублей, в том числе по годам:

2014 год – 2 0,0 тысяч рублей;

2015 год – 20,0 тысяч рублей;

2016 год – 20,0 тысяч рублей;
2017 год – 20,0 тысяч рублей;
2018 год – 20,0 тысяч рублей;
2019 год – 20,0 тысяч рублей;
2020 год – 20,0 тысяч рублей.

Объем финансового обеспечения на реализацию муниципальной программы подлежит ежегодному уточнению в рамках подготовки проекта решения о местном бюджете муниципального образования «Монастырщинский район» Смоленской области на очередной финансовый год и плановый период.

Приложение № 1 

к муниципальной программе «Развитие молодежной политики в муниципальном образовании  «Монастырщинский район» Смоленской области на 2014 – 2020 годы»
ПЕРЕЧЕНЬ

основных мероприятий муниципальной программы «Развитие молодежной политики в  муниципальном образовании «Монастырщинский район» Смоленской области на 2014 – 2020 годы»

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
исполнения
	Исполнитель

	Объем финансирования
(тыс. рублей)
	Источник финансирования

	
	
	
	
	всего
в 2014 – 2020 годах
	в том числе по годам
	

	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1. Информационное сопровождение молодежной политики в Смоленской области

	1.1
	Проведение статисти​ческих исследований по исследованию мо​лодежи
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	1.2

	Конкурсы и фести​вали молодых журна​листов, фотографов
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта, редакция газеты «Наша жизнь»
	7,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	Местный бюджет

	1.3
	Издание специализи​рованной молодежной газеты, проведение фотовыставок, пре​зентаций
	В течение всего периода
	Отдел культуры и спорта
	7,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	Местный бюджет

	1.4
	Поддержка деятель​ности молодежных сайтов
	В течение всего периода
	Отдел культуры и спорта
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	1.5
	Изготовление и раз​мещение информаци​онно-рекламной про​дукции социальной направленности
	В течение всего периода
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	3,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	Местный бюджет

	1.6
	Обеспечение доступ​ности информации о молодежной политике в интернете (социаль​ные сети)
	В течение всего периода
	Отдел культуры и спорта
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	2. Выявление и поддержка молодежных инициатив и молодежных проектов

	2.1
	Проведение меропри​ятий, направленных на обучение моло​дежи проектной дея​тельности
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	2.2
	Проведение конкурса молодежных проектов
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	2.3
	Проведение муници​пальных и межмуни​ципальных молодеж​ных форумов и лаге​рей
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	3. Поддержка и сопровождение талантливой молодежи

	3.1
	Формирование, веде​ние и актуализация баз данных по основным направлениям моло​дежной политики: социально значимая и общественная дея​тельность; научно-техническое творче​ство; учебно-исследо​вательская деятель​ность; профессио​нальное мастерство; художественное твор​чество; спорт; моло​дежное предпринима​тельство)
	В течение всего периода
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	3.2
	Организация круглых столов и дискуссион​ных площадок по ос​новным направлениям молодежной политики
	В течение всего периода
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	3.3
	Учреждение и вруче​ние премий и стипен​дий талантливой мо​лодежи
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	21,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	Местный бюджет

	3.4
	Организация вы​ставки-ярмарки на​учно-технического творчества молодежи
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	7,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	Местный бюджет

	3.5
	Организация и прове​дение творческих кон​курсов и фестивалей
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	21,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	Местный бюджет

	4. Вовлечение молодежи в социальную практику и развитие добровольческой деятельности молодежи

	4.1
	Организация работы волонтерского штаба муниципального об​разования
	В течение всего периода
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	4.2
	Проведение семина​ров, круглых столов, совещаний для добро​вольцев
	В течение всего периода
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	4.3
	Проведение конкурса социальных проектов волонтерского штаба
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	4.4
	Проведение област​ных волонтерских акций
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	4.5
	Проведение район​ного конкурса «Доб​роволец Года»
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта
	7,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	Местный бюджет

	4.6
	Мероприятия по под​держке деятельности молодежных обще​ственных организа​ций
	В течение  всего периода
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	4.7
	Организация работы клубов молодых се​мей
	В течение  всего периода
	Отдел культуры и спорта
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	4.8
	Реализация акций и проектов, направлен​ных на пропаганду семейных ценностей 
	В течение  всего периода
	Отдел культуры и спорта
	3,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	Местный бюджет

	5. Развитие молодежного и студенческого самоуправления

	5.1
	Организация деятель​ности молодежных консультационно-со​вещательных струк​тур (молодеж​ных ад​министраций, сове​тов)
	В течение  всего периода
	Отдел культуры и спорта
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	5.2
	Проведение заседаний и выездных школ мо​лодежных консульта​ционно-совещатель​ных структур  
	В течение  всего периода
	Отдел культуры и спорта
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	Местный бюджет

	6. Содействие профессиональной ориентации и карьерному развитию молодежи  Смоленской области

	6.1
	Проведение ком​плекса мероприятий для молодежи (тема​тических курсов, тре​нингов, деловых и ролевых игр, практи​ческих семинаров и др.) направленных на профессиональное самоопределение и развитие  личности
	В течение всего периода
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	6.2
	Мониторинг профес​сиональных предпо​чтений выпускников школ при выборе бу​дущей профессии
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	6.5
	Организация фести​валей, форумов, кон​курсов работающей молодежи
	В течение  всего периода
	Отдел культуры и спорта
	7,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	

	7. Вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность и информирование молодежи о потенциальных возможностях  развития

	7.1
	Создание и наполне​ние базы данных мо​лодых людей, жела​ющих заниматься предприниматель​ством, участников программ по под​держке молодежного предпринимательства
	В течение  всего периода
	Отдел культуры и спорта
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	7.2
	Организация и прове​дение встреч, круглых столов, семинаров, мастер-классов, кон​курсов, направленных на поддержку моло​дежного предприни​мательства
	В течение  всего периода
	Отдел культуры и спорта, служба занятости населения
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	7.3
	Проведение конкур​сов бизнес-проектов и идей
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	7.4
	Проведение конкурса школьных компаний
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	7,0
	1,0
	1.0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	Местный бюджет

	8. Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде

	8.1
	Издание и тиражиро​вание информаци​онно-методической литературы, буклетов, листовок, видеофиль​мов, наглядной агита​ции, социальной ре​кламы, передвижных информационных вы​ставок  направленных на профилактику асо​циальных явлений среди подростков и молодежи
	В течение  всего периода
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	3,5
	0.5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0.5
	Местный бюджет

	8.2
	Организация работы выставки «Это-экс​тремизм»
	
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	8.3
	Организация право​вого консультирова​ния молодежи
	В течение  всего периода
	Отдел культуры и спорта
	3,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	Местный бюджет

	8.4
	Создание, поддержка и  организация дея​тельности доброволь​ных молодежных дружин по охране общественного по​рядка
	В течение  всего периода
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	8.5
	Проведение ком​плекса мероприятий, способствующих со​циальной адаптации молодежи, оказав​шейся в трудной жиз​ненной ситуации
	В течение всего периода
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	8.6
	Проведение сов​местно с заинтересо​ванными организаци​ями тематических мероприятий по про​филактике экстре​мизма, воспитанию толерантности, про​филактике наркома​нии, алкоголизма, правонарушений в молодежной среде 
	В течение  всего периода
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	9. Формирование в молодежной среде моды на здоровый образ жизни

	9.1
	Организация и прове​дение акций и  кон​курсов, направленных на пропаганду здоро​вого образа жизни
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	7.0
	1,0
	1.0
	1.0
	1,0
	1.0
	1.0
	1,0
	Местный бюджет

	9.2
	Проведение фестива​лей и конкурсов по экстремальным видам спорта и современ​ным видам танцев, фестивалей  моло​дежной уличной культуры
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	7.0
	1,0
	1.0
	1.0
	1,0
	1.0
	1.0
	1,0
	Местный бюджет

	10. Развитие межмуниципального взаимодействия и молодежного событийного туризма

	10.1
	Содействие участию творческой молодежи района в междуна​родных, межрегио​нальных, региональ​ных и межмуници​пальных мероприя​тиях и проектах:  кон​курсы, фестивали, акции, лагеря, слеты
	В течение всего периода
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	21,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	Местный бюджет

	10.2
	Организация и прове​дение конкурса по туристическим проек​там
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Местный бюджет

	10.3
	Проведение районных и межрайонных тури​стических слетов
	Ежегодно
	Отдел культуры и спорта, отдел образования
	7,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	Местный бюджет

	ВСЕГО по программе:
	140,0
	20.0
	20.0
	20.0
	20.0
	20.0
	20.0
	20.0
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